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ORDINATIVO DI FORNITURA - CONVENZIONE Fornitura di PC Notebook 8, dispositivi opzionali e servizi
connessi
[num. Registro P1035529-19]

Descrizione: FORNITURA DI UN NOTEBOOK PER NIDO S. CARLO
Scadenza: 13/07/2019

Cig Master:  74934026F2

CIG Derivato: ZF62718A9D

Fornitore TEAM MEMORES COMPUTER S.P.A.

Partita IVA IT00740430335
Indirizzo VIA DELL'ARTIGIANATO 64/D
29100 Piacenza (Piacenza)
Fax 0523590062
Il sottoscritto CALOGERO STEFANO FASO
Codice Fiscale FSACGR60T06F553K
in qualita' di DIRIGENTE
Per I'Amministrazione COMUNE DI SASSUOLO
Ufficio di appartenenza Istruzione e Patrimonio
Codice Fiscale/Partita IVA 1T00235880366
Telefono 0536880713
Email stefano.faso@comune.sassuolo.mo.it
Codice Ufficio Fatturazione Elettronica IPA B5SMOG4
Indirizzo di fatturazione VIAFENUZZI 5 - 41049 - Sassuolo ( Modena ) - Italia
Indirizzo di consegna VIAROCCA 22 - 41049 - Sassuolo ( Modena ) - ltalia

- vista la Convenzione "Fornitura di PC Notebook 8, dispositivi opzionali e servizi connessi stipulata il 13/07/2018, tra INTERCENT-ER AGENZIA
REGIONALE DI SVILUPPO DEI MERCATI TELEMATICI e TEAM MEMORES COMPUTER S.P.A. e visti i prezzi e le altre condizioni della fornitura,
stabiliti nella Convenzione;

SOTTOSCRIVE IL CONTRATTO PER

Numero Lotto 1

CODICE REGIONALE B00001435

DESCRIZIONE CODICE REGIONALE PC Notebook 15,6" - LENOVO modello V330
CPV 30213100-6 - Computer portatili

ALTRE CARATTERISTICHE PC Notebook 15,6" comprensivo di Borsa e Mouse USB
UM OGGETTO INIZIATIVA PEZZO

QUANTITA 1

CODIFICA ARTICOLO OPERATORE ECONOMICO 81AX00FHIX

DENOMINAZIONE ARTICOLO OPERATORE ECONOMICO Notebook 15,6" - LENOVO modello V330
PREZZO OFFERTO PER UM IVA ESCLUSA 465,00

IVA (%) 22

NOTE AGENZIA

CERTIFICAZIONI 0 Selezionati

TOTALE ORDINATIVO DI FORNITURA(IVA ESCLUSA) 465,00
IVA 102,30
TOTALE ORDINATIVO DI FORNITURA(IVA INCLUSA) 567,30

Si informa che: - ex D.P.R. n. 62/2013 e vigente Codice di Comportamento del Comune di Sassuolo, la ditta affidataria si obbliga nell’esecuzione del contratto al rispetto del Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici come approvato e disponibile sul sito web dell’ente nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto-sezione “Disposizioni generali — atti
generali”. Ai sensi dell’art. 2 comma 3 del DPR 62/2013 costituisce causa di risoluzione del contratto la violazione degli obblighi di condotta previsti nel Codice di Comportamento; - ex art.
53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001 la societa, sottoscrivendo il presente contratto “(...) attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non
aver conferito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto (...)";

Attenzione: I'aliquota IVA indicata ed utilizzata per i calcoli e' da ritenersi valida per la specifica convenzione, ma potrebbe essere soggetta a

variazioni. Eventuali regimi agevolati andranno gestiti direttamente dal Fornitore con i rispettivi Punti Ordinanti.
CALOGERO STEFANO FASO
(firmato digitalmente)
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