Allegato 6

"

Citta di Sassuolo

PROGRAMMA ASSUNZIONI DI PERSONALE

allegato alla
deliberazione della Giunta Comunale n. 221/2022



Al fine di far fronte ad esigenze straordinarie ed eccezionali
collegate ad assenze di personale assente con diritto alla

anno |Profilo Professionale| % | Servizio / Ufficio Modalita assunzione Data
o assunzione
prevista
Svil.Turistico . . . .
P, Trasformazione a tempo indeterminato di CFL (contratto
Istruttore Econ.Politiche . .
2023 [Amministrativo c |Giov. formazione lavoro) attivato 17/1/2022 17/01/2023
assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
Istruttore scorrimento graduatoria per sostituzione personale che
2023 |Amministrativo C [Servizio Istruzione cessera per collocamento a riposo 1/6/2023
Servizi Culturali e assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
assoclaz. - graduatoria per sostit.personale che cessera a meta 2023
2023 [lIstruttore Culturale C |Biblioteca 1/7/2023
Servizi Culturali e assunzione a tempo indeterminato tramite selezione o
associaz. - scorrimento di graduatoria per sostit.personale che cessera a
2023 |Esecutore ai servizi | B |Biblioteca meta 2023 1/7/2023
Al fine di far fronte ad esigenze straordinarie ed eccezionali
collegate ad assenze di personale assente con diritto alla
Servizio Istruzione - conservazione del posto si preve I'affidamento mediante
2023 |Personale Educativo Nidi somministrazione di complessive n. 450 ore 1/1/2023
Istruttore Direttivo Servizi Culturali e assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
2024 |culturale D |associazionismo scorrimento di graduaoria per consolidamento servizio 1/6/2024

2023

Istruttore Direttivo
Contabile

Servizio Economico
finanziario

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o utilizzo
graduatoria per sostituzione dipendente che cessera a meta
2023

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o

Servizio Edilizia conservazione del posto si preve I'affidamento mediante 1/1/2023 -

2023 [Istruttore Tecnico C |Privata somministrazione di complessive n. 870 ore 30/6/2023
assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
Istruttore Servizio Edilizia scorrimento graduatoria vigente per potenziamento del

2023 |Amministrativo C |Privata Servizio 1/7/2023
assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
Istruttore Direttivo Servizio scorrimento graduatoria vigente per potenziamento del

2024 |Amministrativo D [Amministrativo Servizio per attivita di supporto al PNRR 3/1/2024

6/1/2023

Serv.Segreteria

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o utilizzo
graduatoria per sostituzione dipendente che verra collocato a

Istruttore scorrimento graduatoria per sostituzione personale che
2023 |Amministrativo C [Servizi Demografici cessera per dimissioni volontarie 1/1/2023
assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
Istruttore scorrimento graduatoria per potenziamento servizio sportello
2023 |[Amministrativo C |Servizi Demografici 1/1/2023

2023

Istruttore di Vigilanza

PM

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
scorrimento graduatoria per sostituzione personale che ha
cambiato profilo

2023 |Esecutore B [Generale riposo a luglio 2023 8/1/2023
assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o utilizzo
Serv.Segreteria graduatoria per sostituzione dipendente che verra collocato a

2024 |Esecutore B |Generale riposo nel 2024 1/1/2024

1/1/2023

2023

Istruttore di Vigilanza

PM

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
scorrimento graduaoria per sostituzione personale che cessera
dal servizio dal 1/3/2023

1/3/2023

2023

Istruttore di Vigilanza

PM

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
scorrimento graduatoria per sostituzione personale dimessosi
con diritto alla conservazione del posto per 6 mesi

1/3/2023

2023

Istruttore di Vigilanza

PM

assunzione a tempo indeterminato tramite concorso o
scorrimento graduatoria per sostituzione personale dimessosi
con diritto alla conservazione del posto per 6 mesi

1/4/2023
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2023 |[lIstruttore di Vigilanza

Istuttore Direttivo

PM

Unione - Servizio

trasformazione a tempo indeterminato del CFL attivato nel
2022

Cessione - dal 01/01/2023 - a favore dell'Unione dei Comuni
del Distretto Ceramico - Servizio CUC della capacita
assunionale necessaria all'assunzione di un Istruttore Direttivo
Amministrativo in conseguenza delle dimisisoni di unita di
personale assegnata alla Centrale Unica di Committenza

1/4/2023

2023 |Amministrativo cuc 1/1/2023
Cessione - dal 01/01/2023 - a favore dell'lUnione dei Comuni
del Distretto Ceramico - Settore Politiche Sociali della capacita
assunionale necessaria all'assunzione di un Istruttore
Unione - Settore Contabile in consegutenzlasd(tetlle dtwrglil'?oal déun'ltT'"dl personale
2023 |lstruttore Contabile "Politiche Sociali" assegnata al wetlore “rolitiche sociall 1/1/2023
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